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www.alphagrund-projekt.de6,2 Mio. gering literalisierte Erwachsene
Anteile von Personen nach Erwerbssituationen in Prozent

AlphaGrund-Fachforum am 10. Dezember 2021 3

62,3

12,9

8,1
5,6

11

0

10

20

30

40

50

60

70

Erwerbstätige Arbeitslose Hausmann / Hausfrau Rentner Sonstige

Quelle: Universität Hamburg, LEO 2018 – Leben mit geringer Literalität. Basis: Gering literalisierte, Deutsch sprechende Erwachsene (18-64 Jahre), n=867, gewichtet. Abweichung von 100 % ist rundungsbedingt.



www.alphagrund-projekt.deAnteil der gering literalisierten Erwachsenen
unter Personen verschiedener Herkunftssprachen im Vergleich zwischen 2010 und 2018
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Quelle: Universität Hamburg, LEO 2018 – Leben mit geringer Literalität bzw. leo. – Level-One Studie 2010. Basis: Deutsch sprechende Erwachsene (18-64 Jahre), n=7.192 (2018) bzw. n=8.436 (2010), jeweils gewichtet. Abweichungen 

von 100 % sind rundungsbedingt. Anteile von Personen unterschiedlicher Herkunftssprache in der gewichteten Stichprobe 2018: Herkunftssprache Deutsch: 86,6 % (2010: 85,1 %); andere Herkunftssprache als Deutsch: 13,4 % (2010: 

14,9 %).
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Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Staatsangehörigkeit
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Quellen: eigene Berechnungen auf Basis von Daten der BA
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an arbeitsplatzorientierten Grundbildungsangeboten aus Sicht von Personalexperten, in Prozent
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Quelle: IW-Personalpanel, 2018

Basis: Unternehmen mit Geringqualifizierten in den letzten fünf Jahren (Zeitvergleich) - gewichtet
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Quelle: IW-Personalpanel, 2018

Basis: 723 Unternehmen mit Geringqualifizierten in den letzten fünf Jahren – gewichtet
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in Prozent
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Quelle: IW-Personalpanel, 2018, 2014

Basis: Unternehmen mit Geringqualifizierten in den letzten fünf Jahren - gewichtet, Mehrfachnennungen
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www.alphagrund-projekt.deAlphaGrund qualifiziert (01/2020 bis 02/2022)

Aktiv in sieben Bundesländern
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 Institut der deutschen Wirtschaft Köln e. V.

 Bildungswerk der Wirtschaft gGmbH Mecklenburg-Vorpommern

 Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft gGmbH 

 Bildungswerk der Nordrhein-Westfälischen Wirtschaft e. V. 

 Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V., Region Südhessen

 Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. 

 Bildungswerk der Baden-Württembergischen Wirtschaft e. V.

 Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft gGmbH

AlphaGrund I 

2012 - 2015

AlphaGrund II 

2015 - 2019

AlphaGrund qualifiziert 

2020 - 2022



www.alphagrund-projekt.deAlphaGrund 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter qualifizieren – Grundbildung fördern

11

Die Bildungswerke der Wirtschaft …

 informieren Unternehmen über 

Qualifizierungsmaßnahmen zur 

Grundbildung für den Arbeitsplatz.

 ermitteln den konkreten Bedarf an 

nachholender Grundbildung 

im Unternehmen und entwickeln 

passgenaue Grundbildungsangebote.

 führen die individuellen 

Grundbildungsmodule intern oder extern 

durch und evaluieren sie. 

 garantieren eine hohe Qualität in diesem 

Weiterbildungssegment.

Das Institut der deutschen Wirtschaft …

 koordiniert den AlphaGrund-Verbund der 

Bildungswerke. 

 informiert über die nachholende 

Grundbildung am Arbeitsplatz 

(Öffentlichkeitsarbeit).

 unterstützt bei der Erstellung 

bedarfsorientierter Materialien.

 begleitet das Projekt wissenschaftlich, 

evaluiert die Grundbildungsmaßnahmen 

sowie dokumentiert Ergebnisse.
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Publikationen 
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2014

 Grundbildung für den Arbeitsplatz – Qualität sichern und 

Betriebsabläufe optimieren

2015

 Lernen am Arbeitsplatz – Handreichung zur Grundbildung von 

Geringqualifizierten

2016

 Gütesiegel Grundbildung für den Arbeitsplatz (1. Auflage)

2018

 Grundbildung ist Personalentwicklung – Beschäftigte 

weiterqualifizieren
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Publikationen
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2020

 Gütesiegel Grundbildung für den Arbeitsplatz (2. Auflage)

2021

 AlphaGrund Güteleitfaden – So geht gute arbeitsorientierte Grundbildung

2021

 AlphaGrund Starterkit

Alle Publikationen sowie themenspezifische 

Lehrmaterialien aus den Bildungswerken zum 

Download auf www.alphagrund-projekt.de 

→ aus der Praxis -

für die Praxis →
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Videos
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2013

 Die Friedhofsgärtnerei Kocher in Mannheim über Ihre Erfahrungen mit 

AlphaGrund – Verbesserung der berufsbezogenen Deutschkenntnisse

2017

 Das AlphaGrund-Erklärvideo

2020

 AlphaGrund stellt sich vor und zeigt die Praxis einer 

Grundbildungsschulung bei Coppenrath und Wiese in Mettingen
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Newsletter
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Seit 2013 

 wurden 22 AlphaGrund-Newsletter 

herausgegeben



www.alphagrund-projekt.deAlphaGrund in Zahlen
Alphabetisierungs- und Grundbildungsangebote
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Insgesamt liegen seit 2016 Rahmendaten aus 250 Grundbildungsmaßnahmen der 

beteiligten Bildungswerke vor:

 1.446 Fragebögen aus den Aufnahmegesprächen mit den Teilnehmenden

 1.010 Bewertungen durch die Teilnehmenden

 160 Arbeitgeber-Rückmeldungen

Stand: November 2021

Foto: Shutterstock
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Alphabetisierungs- und Grundbildungsangebote
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Branchenschwerpunkte der Teilnehmenden in AlphaGrund-Maßnahmen

 Andere Branchen – verarbeitendes Gewerbe

 Verkehr, Logistik

 Wirtschaftsnahe Dienste

 Gesundheits- und Sozialwesen

 Gastgewerbe

Größe der Unternehmen mit AlphaGrund-Maßnahmen [n = 238]
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Alphabetisierungs- und Grundbildungsangebote
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Herkunftssprache der Teilnehmenden, in der Lesen und Schreiben gelernt wurde [n = 1374]

Inhalte der AlphaGrund-Angebote [n = 1.399, Mehrfachnennungen]

 berufsbezogenes Deutsch 74,8 Prozent

 Soziale und personale Kompetenzen 32,0 Prozent

 IT-Grundlagen 15,0 Prozent

 Mathematik 13,7 Prozent
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Gesamtstundenzahl der Schulungsangebote [in Prozent | n = 242]

Anzahl der Teilnehmenden in den Schulungen [in Prozent | n = 242]
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 Können Sie das Gelernte am Arbeitsplatz anwenden?

[in Prozent │n = 996]

 Gerne am Kurs teilgenommen: 98,1 Prozent der 

befragten Teilnehmenden [n = 1001]

 Arbeit besser erledigen: 93,9 Prozent der befragten 

Teilnehmenden [n = 951]

 Selbstbewusster [84,3 Prozent] und eher bereit,

sich weiterzubilden [87,1 Prozent]: mehr als vier 

von fünf Teilnehmenden [n = 891 bzw. 868]
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3,8 0,9

Ja Eher ja Eher nein Nein
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Alphabetisierungs- und Grundbildungsangebote – Bewertung der Arbeitgeber
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 Effekte der Maßnahmen aus Arbeitgebersicht [in Prozent │ n = 160 │ Mehrfachnennungen]
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Verbesserung der Kommunikation im Betrieb
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Hohe Bedeutung Alphabetisierung (Koalitionsvertrag)

Vernetzung der Alpha-Projekte

Innovationen/Weiterentwicklung der Angebote

Baustein für modulare Bildungskette (Bildungsaufstieg)
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Partner des AlphaGrund-Projekts:
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Prof. Dr. Axel Plünnecke

Leiter Bildung, Zuwanderung und Innovation

Institut der deutschen Wirtschaft Köln 

 0221 4981-701

 pluennecke@iwkoeln.de

Isabel Vahlhaus

Projektleiterin AlphaGrund qualifiziert

Institut der deutschen Wirtschaft Köln

 0221 4981-769

 vahlhaus@iwkoeln.de

Dieses Projekt wird im Rahmen der 

AlphaDekade 2016-2026 mit Mitteln des 

BMBF unter dem Förderkennzeichen 

W146400 gefördert. 


